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Logement subventionné au Centre d’absorption Barnea à Ashkelon.
Études d’hébreu (oulpan) pendant environ cinq mois.
150 heures d’hébreu professionnel orienté vers l’emploi, avec un accent sur la terminologie du domaine financier.
Formation professionnelle approfondie en gestion de la paie.
Étude du droit du travail, de la fiscalité, de l’Assurance nationale (Bituach Leumi) et des retraites.
Formation à l’utilisation de logiciels de gestion de la paie et à l’administration financière.
Préparation à un examen externe dans le domaine étudié.
Accompagnement personnalisé durant les premières étapes d’intégration en Israël.
Ateliers de préparation à l’emploi.
Accompagnement actif vers l’insertion professionnelle et la création d’opportunités d’emploi.

Programme d’Aliyah avec formation en
gestion de la paie
Centre d’absorption Barnea, Ashkelon | 2026–2027

Souhaitez-vous construire une carrière stable et recherchée en Israël dans le domaine financier et
administratif ?
L’Agence Juive, le Ministère de l’Aliyah et de l’Intégration et Hechon Limudim invitent les candidats à l’Aliyah
et les nouveaux immigrants à rejoindre un programme unique d’Aliyah orienté vers l’emploi dans le domaine
de la gestion de la paie.
Ce programme combine un logement subventionné, des études d’hébreu (oulpan), un hébreu professionnel
orienté vers l’emploi, une formation professionnelle et un accompagnement personnalisé afin de faciliter
l’intégration des participants dans le marché du travail israélien.

Le domaine de la gestion de la paie est un secteur très demandé en Israël. Les professionnels de ce domaine sont
recherchés dans les cabinets comptables, les entreprises, les sociétés spécialisées dans les services de paie, les autorités
locales et les organismes publics.
Pour les nouveaux immigrants, cette formation représente une opportunité concrète de construire une carrière
professionnelle en Israël, d’acquérir une profession recherchée, de s’intégrer au marché du travail et de créer une base
professionnelle et économique stable pour leur avenir dans le pays. Le programme fournit des connaissances
professionnelles en droit du travail, fiscalité, Assurance nationale (Bituach Leumi), retraites et logiciels de gestion de la paie,
ainsi qu’un accompagnement personnel et professionnel tout au long du processus d’intégration en Israël.

Pourquoi participer au programme ? 

Que comprend le programme ?

Pendant la formation, les participants acquerront les connaissances et les
compétences nécessaires pour travailler dans le domaine de la gestion de la paie en
Israël.
Le programme comprend :

Les bases de la gestion de la paie.
Le droit du travail en Israël.
Les congés, horaires de travail, indemnités de licenciement et droits des
employés.
La fiscalité et l’émission des bulletins de salaire.
L’Assurance nationale (Bituach Leumi) et les retraites.
L’utilisation de logiciels de paie.
L’administration financière.
Le respect des réglementations et des exigences professionnelles.

La formation comprend environ 200 heures académiques, combinant apprentissage
théorique et pratique, et est adaptée aux exigences de l’Institut des experts-
comptables agréés d’Israël.
Durée de la formation : environ 4 à 5 mois.
Format d’apprentissage : hybride — cours en présentiel, pratique sur ordinateur et
préparation à un examen externe.

Formation professionnelle



Pour plus d’informations sur les Programmes d’Aliyah orientés
vers l’emploi, visitez notre page officielle sur Aliyapp.

C’est le moment de transformer vos compétences,
votre précision et votre sens des responsabilités
en une carrière professionnelle réussie en Israël.

Pour plus d’informations et pour déposer votre
candidature, envoyez votre CV par e-mail :

 SarahAz@jafi.org

Le programme s’adresse à :
Les personnes éligibles à l’Aliyah et les candidats à l’Aliyah de tous les pays d’origine.
Les personnes âgées de 21 à 50 ans.
Les titulaires d’un diplôme de fin d’études secondaires.
Les personnes ayant un bon niveau d’hébreu permettant de comprendre le contenu professionnel et de communiquer
avec des employeurs.
Des connaissances de base en informatique et une familiarité avec les logiciels Office.
La capacité d’apprendre de nouveaux logiciels de gestion de la paie.
Des capacités analytiques, une pensée logique et une aisance avec les chiffres et les calculs.
La précision, l’organisation, le sens des responsabilités et l’orientation vers le service.
Une motivation à intégrer le domaine financier.
Une expérience en comptabilité de base est un avantage mais n’est pas obligatoire.
Un niveau d’anglais de base est un avantage.

L’admission au programme est conditionnée par la réussite d’un entretien et d’une évaluation professionnelle menée par les
représentants de Hechon Limudim.
Nombre de places : 10 à 17 participants.
L’ouverture du programme est conditionnée à l’inscription d’un minimum de 10 participants.

À qui s’adresse le programme ? 

Pendant toute la durée du programme, les participants résideront au Centre d’absorption Barnea de l’Agence Juive à
Ashkelon, dans des appartements adaptés aux familles, aux couples et aux participants individuels.
Options de logement :

Famille : 1 500 NIS par mois.
Couple : 1 400 NIS par mois.
Participant individuel (appartement partagé) : 700 NIS par mois.

Les prix n’incluent pas les frais d’électricité.
L’attribution des appartements sera effectuée par l’équipe du Centre d’absorption selon la disponibilité des logements et les
critères définis par l’équipe responsable.

Logement au Centre d’absorption Barnea, Ashkelon

Oulpan d’hébreu : environ cinq mois d’études, cinq jours par semaine, cinq heures par jour.
Hébreu professionnel orienté vers l’emploi : 150 heures d’hébreu spécialisé et de terminologie professionnelle, avec un
accent sur les concepts liés à la comptabilité, à la gestion de la paie et au domaine financier.

Études d’hébreu et hébreu orienté vers l’emploi

Tout au long du programme, les participants bénéficieront de l’accompagnement de représentants de l’Agence Juive, du
Ministère de l’Aliyah et de l’Intégration et de l’autorité locale, qui les aideront dans les premières étapes de leur processus
d’intégration en Israël.
À la fin de la formation, les diplômés bénéficieront d’un accompagnement professionnel, d’ateliers de préparation à l’emploi,
d’un soutien actif dans leur recherche d’emploi et d’une aide pour créer des opportunités professionnelles dans le domaine.

Accompagnement et intégration professionnelle

Aliyah en Israël : jusqu’à fin novembre 2026.
Études d’hébreu (oulpan) et hébreu professionnel : décembre 2026 – juin 2027.
Formation professionnelle : juillet – décembre 2027.
Accompagnement à l’insertion professionnelle : à partir de la fin de la formation.

Calendrier du programme
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